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2. COMITE DIRECTIVO

ANTONIO JAVIER EMILIO JUAN JOSE VICTOR
FORNIELES ALONSO LOPEZ-GUERRERO DOMENECH JARAMILLO ALIO
MELERO MURNOZ DE VIVAR * AMEZARRI MELLADO SANJUAN

PRESIDENTE VICEPRESIDENTE SECRETARIO VICESECRETARIO  VOCAL-TESORERO VOCAL-CONTADOR

289932

JAVIER

(
=

JOSE LUIS JOSE MANUEL ALFREDO JOSE LUIS JOSE LUIS
ARES
SAN MIGUEL

VOCAL 1° VOCAL 2° VOCAL 3° VOCAL 4° VOCAL 5° VOCAL 6°

PERELLI GREDILLA CIRIACO GONZALEZ BUENO
ALONSO BASTOS FERNANDEZ FERRERAS BUENO

(*) A partir del mes de julio del ejercicio 2013, Javier Lopez-Guerrero de Vivar se incorpora como secretario general
al Consejo Directivo de los Servicios Generales del Instituto y Emilio Domenech Amezarri, vicesecretario, asume sus
funciones tal como establecen los Estatutos.

3. PERSONAL DE LA AGRUPACION

GERENCIA DEPARTAMENTO TECNICO EQUIPO ADMINSTRATIVO

Sonia Gomez Delgado Silvia Leis Calo Rosa Munoz Martin

Marta Pérez-Beato Bello M? Concepcion de las Heras Garcia
Jacqueline Mufioz Zavala

Cristina Fernandez Duran




INFORME ANUAL
2013

4. SITUACION Y MOVIMIENTO DE MIEMBROS DE LA AGRUPACION

Prestando servicios por cuenta ajena

Sociedades

B No ejercientes
| Ejercientes cuenta ajena
B sociedades

N Ejercientes

S. ACTUACIONES PROFESIONALES

Durante el afo 2013, la actividad de los miembros de nuestra Agrupacion, medida a través de la adquisicion de sellos
distintivos, refleja el impacto de la crisis en nuestra actividad con una disminucion de mas de un 4% respecto al ejercicio
2012, reflejo de la dificil situacion que esta atravesando la economia espanola, en general, y la profesion auditora, en
particular.
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Hay un cierto consenso en que nuestra actividad refleja la evolucion de la mejoria de las empresas con un decalaje temporal
de uno o dos aios. Esta disminucion del volumen de nuestra actividad confirma probablemente esa valoracion y evidencia
que nuestra actividad no es ajena a la evolucion de la economia en general. Sin embargo, un analisis en perspectiva debe
servir para valorar como positiva la evolucion de la auditoria en la crisis mas severa de las ocho Ultimas décadas, pues la
vigencia de nuestra funcion se ha reflejado en una resistencia de los niveles de negocio muy superior a la de otros sectores.

En 2013 se han emitido 16.142 sellos distintivos correspondientes a las cuotas corporativas variables, de los que 359 fueron
adquiridos por auditores censores individuales y 15.783 por sociedades.

La evolucion de los Gltimos cinco ahos es la siguiente:

4 )
SELLOS DISTINTIVOS

17.000

10.000 : 0 172350 17015 16.864

I Aro2009 M ARo 2010 B Aro 201 B 2ro 2012 Afo 2013
N\ J

6. REUNIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

6.1. PLENO ORDINARIO

El Pleno Ordinario de la Agrupacion se celebro el 4 de abril. Como todos los afos, se presentd el Informe Anual
correspondiente al ejercicio 2012, en el que se recogen las principales actividades puestas en marcha por la Agrupacion
ademas del informe de auditoria y las cuentas anuales del ejercicio.

Una vez analizado dicho informe, el Pleno Ordinario dio su aprobacion por unanimidad a la gestion correspondiente al
ejercicio 2012.
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6.2. REUNIONES DEL COMITE DIRECTIVO

Las reuniones del Comité Directivo de la Agrupacion
durante el ejercicio 2013 tuvieron lugar en las siguientes
fechas:

- 4 de abril de 2013

- 26 de junio de 2013

- 26 de septiembre de 2013
- 12 de diciembre de 2013

Los acuerdos y temas abordados en estas reuniones
fueron recogidos en sus actas respectivas, pero entre los
asuntos mas significativos, cabe destacar los siguientes:

- Analisis y aprobacion de las cuentas correspondientes al
ejercicio 2012.

- Analisis de la evolucion de los ingresos y gastos de la
Agrupacion de forma trimestral.

- Analisis y aprobacion de los presupuestos para el
ejercicio 2014.

- Analisis de las previsiones de tesoreria para el ejercicio
2014,

+ Revision y aprobacion del plan de formacion profesional
continuada para el periodo octubre 2013 - septiembre
2014,

- Analisis de las principales novedades introducidas por
la resolucion del ICAC de 29 de octubre sobre Formacion
Profesional Continuada y las consultas publicadas por
dicha entidad con posterioridad.

- Analisis de la evolucion de los cursos de FPC organizados

por la Agrupacion.

+ Acuerdo con el Instituto de Empresa para organizar un

curso sobre Valoracion de Empresas.

- Organizacion de dos grupos del curso para preparar la

Segunda Fase del Examen de Acceso al Registro Oficial
de Auditores de Cuentas.

- QOrganizacion del Dia del Auditor.

« Celebracion del homenaje a los censores que forman

parte del Instituto desde hace 25 afos.

« Elecciones para el Consejo Directivo del Instituto.

- Analisis de las propuestas de la Comision Europea en

materia de normativa de auditoria.

+ Aprobacion de la propuesta de la Asociacion Espafola

de Fundaciones para alquilar la oficina de Rafael Calvo.

- Analisis de las acciones realizadas dentro del proyecto

DEPYMES.

- Organizacion de una jornada especifica para DEPYMES

para fomentar la cooperacion entre las firmas de la
Agrupacion.

- Continuidad del ciclo de mesas redondas sobre aspectos

técnicos especificos.

- Organizacion de una mesa redonda sobre “La Auditoria

en Perspectiva” y presentacion del libro “Descubra la
Auditoria. La Vida en una Big Four”.
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- Analisis de la renovacion del acuerdo sobre la Catedra
de Informacion Financiera con la Universidad Autonoma

de Madrid.

- Organizacion de la jornada “Auditor por un Dia” en
colaboracion con 15 universidades, 13 firmas de auditoria
y con 61 alumnos participantes.

- Organizacion de una conferencia a la que se invitd a
asistir a los participantes de las cinco convocatorias de
la jornada “Auditor por un Dia".

« Organizacion de la cuarta convocatoria del concurso de
ensayo breve “Las Cuentas Cuentan”.

« Propuesta de distintas iniciativas a poner en marcha
dentro del Proyecto Auditoria-Universidad.

- Organizacion de diversas conferencias y cursos dentro
del Proyecto Auditoria-Universidad.

- Propuesta y analisis de acciones a llevar a cabo en el
area de la auditoria del Sector PUblico.

- Propuesta y analisis de acciones puestas en marcha
para apoyar a las Pymes.

7. PLAN ESTRATEGICO

En el Plan Estratégico de la Agrupacion 2012-2014 se
contemplan seis areas que hemos considerado esenciales
para nuestra profesion:

1. Formacion

2. Apoyo a pequenos y medianos despachos
3. Talento profesional

4. Nuevas tecnologias (TIC)

5. Sector Publico

B. Apoyo a pequenas y medianas empresas

71. FORMACION

Una consecuencia inmediata del dinamismo y complejidad
regulatorios en el que desarrollamos nuestra profesion, es
lanecesidadderenovary poneral diademaneracontinuada
la formacion que se ofrece desde la Agrupacion. Nuestro
objetivo es desarrollar cursos cada vez mas ajustados a las
necesidades practicas de los equipos y profesionales que
ejercen su labor en los despachos pequefos y medianos.

_—
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Tras la publicacion de la “Resolucion del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas de 29 de octubre
de 2012 por la que se desarrollan distintos aspectos
relacionados con la obligacion de realizar formacion
continuada por parte de los auditores de cuentas”, el ICICE,
en vista de los importantes cambios que introduce y el
alcance de la obligacion de formacion recogidos en dicha
resolucion, elabord una Guia de Actuacion que recoge los
aspectos practicos a tener en cuenta en el ambito de Ia
formacion profesional continuada de los miembros de
nuestra Corporacion a partir del 1 de octubre del afo 2012.

Motivada por las numerosas consultas recibidas en la
Agrupacion sobre diversos aspectos de dicha resolucion
y las numerosas novedades que introduce en los criterios
para cumplir con la Formacion Profesional Continuada,
se organizaron un par de sesiones técnicas en las que
se abordaron los cambios mas significativos que ha
introducido dicha norma.

Tras la publicacion de la Orden ECC/682/2013, de 15 de
abril, del Ministerio de Economia y Competitividad, por
la que se publica la convocatoria de examen de aptitud

profesional, exigido como requisito para obtener la
inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
(ROAC) se puso en marcha un curso para preparar la
prueba practica, centrado en las exigencias y en el nivel
requerido en convocatorias precedentes. Los contenidos
han sido elaborados expresamente y revisados para su
actualizacion en base a la normativa de mas reciente
aparicion, tanto de auditoria como de contabilidad. Dada la
acogida que tuvo el curso, se organizé un segundo grupo
para cubrir todas las solicitudes recibidas.

También hemos seguido con algunas iniciativas puestas
en marcha en el ejercicio anterior como:

+ Las mesas redondas sobre temas técnicos, orientadas a
los despachos mas pequefios y profesionales
individuales, cuyo formato promueve la participacion y
el debate de los asistentes.

« Ciclo de mesas redondas, desarrollado en el contexto del
Proyecto Auditoria-Universidad, en el que se ha
promovido la participacion de los profesionales de la
Agrupacion junto con profesores universitarios.
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711. FORMACION PROFESIONAL PARA AUDITORES

Durante el ano 2013, a fin de contribuir a la Formacion Profesional Continuada de los censores miembros de esta Agrupacion,
se han organizado los cursos y actividades docentes que se detallan a continuacion:

. N'DE HORAS N DE
TITULO DEL CURSO PONENTE HOMOLOGADAS  ASISTENTES
Importancia Relativa y Materialidad Silke Mora Teichmann 4 58
Mesa Redonda en Relacién a la .
. . Silvia Leis Calo y
Aplicacion de la Norma Técnica sobre ) 1 14
. . Marta Pérez-Beato Bello
Empresa en Funcionamiento
Valor Razonable y Deterioro de Activos AL BIancP Vlce.nte y 5 66
Yolanda Pérez Pérez
Sesion Informativa de la Resolucion Sonia Gomez Deloado
del ICAC sobre Formacion Profesional : gadoy 2 46
. Francisco Serrano Moracho
Continuada
Conferencia sobre Incentivos e
Intereses en Conflicto ante la Begona Giner Inchausti 1.5 61
Regulacion Contable del IASB
Conferencia sobre Retos Futuros para Stephen A. Zeff 5 50
el IASB
Mesa Redonda sobre Etica en los Santlago Ali6 Sanjuan, Julio Luis
ey b Audlat Martinez SJ, Gonzalo Ramos y 2 51
Jorge Tua Pereda
In.trodt{ccmn a los Instrumentos Ana Rosa Cortez 35 o
Financieros
.. e s Silvia Leis Calo y
Introduccion a las NIAs 17 Sesién Marta Pérez_Beato Bello 4 78
Conferencia Secretarios del PIOB e Gonzalo Ramos y Tajinder Singh ) 8
|0SCO
.. . Silvia Leis Calo y
a
llntroduccmn a las NIAs 2% Sesion Marta Péres-Beato Bello 4 66
27 Sesion Informativa de la Resolucion Sonia Gomez Deloado
del ICAC sobre Formacién Profesional . gadoy 2 27
. Francisco Serrano Moracho
Continuada
> ae Silvia Leis Calo y
|Inl:roduccuon a las NIAs 32 Sesion Marta Péres-Beato Bello 4 75
Mario Alonso Ayala, Frederic
o Borras Pamies, Antonio
R bGEEe Lo alor o Fornieles Melero, José Pérez 1,5 47

Perspectiva

Fernandez y Manuel Pimentel
Siles
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N'DE HORAS N DE
HOMOLOGADAS ASISTENTES

TITULO DEL CURSO PONENTE

Mesa Redonda sobre El Control Interno  Lucila Carnicero Gomez,
y la Prevencion del Blanqueo de David Espejo Navarroy 2 23
Capitales Luis Fernandez Fernandez

Javier Garcia Marrero,
Administracion Concursal Carlos Nieto Delgado y 35 68
Francisco Javier Vaquer Martin

. A Silvia Leis Calo y
Ilntroducuon a las NIAs 4% Sesion Marta Parez-Beato Bello 4 74 ‘
Revision de la Memoria de las Cuentas  Juan Carlos Garrido Quijada y
. 8 76
Anuales Fernando Gonzalez Cuervo
Mesa Redonda sobre Informes de Silvia Leis Calo y : S
Auditoria Marta Pérez-Beato Bello

Victor Alié Sanjuan, Ménica
Bravo Hernandez, Irene Cabello
Pabén, Victor Esteban Ninez,

DDA FER Sergio Gamez Martinez, Silvia 48 17

yudantes Leis Calo, Marta Pérez-Beato
Bello y Margarita Velasco
Gonzalez
Introduccion a las NIAs 1? Sesion Silvia Leis Calo y 4 2%
(22 Conv.) Marta Pérez-Beato Bello
Actualizacion de las NIC-NIIF Fll ke Vall?Jo Y 4 74
Marta Lorenzo Pérez
Introduccion a las NIAs 2% Sesion Silvia Leis Calo y 4 91
(22 Conv.) Marta Pérez-Beato Bello
Casc.> Pr?ctlco sobre Consolidacion y su Ménica Bravo Hernandez g o7
Auditoria
Introduccion a las NIAs 37 Sesion Silvia Leis Calo y 4 A
(22 Conv)) Marta Pérez-Beato Bello
Victor Ali6 Sanjuan, Marcos
Barbado Orellana, Monica Bravo
Hernandez, Elena Cervera
Curso para preparar la segunda fase Flores, Ifigo Larburu Hernando, 55 5q

del examen de acceso al ROAC 2013 Silvia Leis Calo, Julio Lopez
Vazquez, Carlos Mir Fernandez,
Marta Pérez-Beato Belloy
Francisco Serrano Moracho
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[ N'DE HORAS N DE
TITULO DEL CURSO 7 PONENTE  HOMOLOGADAS  ASISTENTES

Maria Dolores de las Heras

Administracion Concursal Garcia y Santiago Senent
Martinez

Antonio Lopez Hernandez

Conferencia Aplicacion de las ISSAIS
a la Fiscalizacion del Sector Piblico:
Un Reto para los Organos de Control
Externo Autonémicos

El Riesgo de Fraude en la Auditoria Juan Carlos Garrido Quijada

Mesa Redonda sobre Aspectos Silvia Leis Calo y
Formales y Preliminares de la Auditoria Marta Pérez-Beato Bello

Mesa Redonda: El Papel del Auditor en  Luis Fernandez Fernandez,
el Control Interno y la Prevencion del  Patricia Pérez Fernandez y
Blanqueo de Capitales David Yague Rodriguez
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N'DE HORAS N DE
HOMOLOGADAS ASISTENTES

TITULO DEL CURSO PONENTE

Irene Cabello Pabon y

Yolanda Pérez Pérez 5 63

Valor Razonable y Deterioro de Activos

Combinaciones de Negocio Julio Lopez Vazquez 7 26

onferencia sobre Novedades en el
arco Conceptual. Especial Mencion al  Horacio Molina Sanchez 2 23
royecto de Arrendamientos

Sesion para Resolver Dudas sobre la S Lot Gl

2° Fase del Examen de Acceso al Marta Pérez-Beato Bello 4 29
Roac 2013
'on_tat.Jllldad y Auditoria de Entidades Alberto Bornstein Sanchez 4 50
in Animo de Lucro
Consultas BOICAC 92/95 Marcos Barbado Orellana 4 39
nnovacién Financiera, Matematicas y e M fE 45 48
ontabilidad
Auditoria de la Pequena y Mediana Silvia Leis Calo y 8 59
Empresa Marta Pérez-Beato Bello

320
280
240

200
160
120

80

40
10 2645 2885 2405

k W nfo2009 M Aro2oi0 M pRozen M Ado2012 AR02013 )
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También en este ejercicio ha continuado la tendencia al alza del nUmero de asistentes a las actividades formativas

organizadas por la Agrupacion.

7.2. DEPARTAMENTO TECNICO

Los cambios legislativos continuos vividos en los Ultimos
anos junto con la busqueda de la realizacion de un trabajo
de auditoria de calidad, hace imprescindible un servicio
de consultas técnicas agil y eficiente, lo que explica un
aumento de las consultas atendidas cercano al 7%.

El departamento técnico ha realizado un importante
esfuerzo tanto en las tareas de asesoramiento, como de
analisis e interpretacion de la legislacion, trasladando a la
Comision Técnica aquellos aspectos o cuestiones de gran
dificultad e importancia, para su estudio y divulgacion
mediante circulares, si procede.

Asimismo, el departamento técnico colabora en los
programas de Formacion Profesional Continuada
impartiendo sesiones para una mejor comprension de

las normas. Durante este ejercicio, cabria destacar las
numerosas jornadas que se han realizado destinadas a
la introduccion de la nueva normativa de auditoria, NIA-
ES. Por otro lado, también han participado en diferentes
sesiones del curso de preparacion para el examen del
Registro Oficial de Auditores de Cuentas, organizado por la
Agrupacion. Asi como impartiendo ponencias sobre temas
mas especificos, como la Auditoria de una PYME y en la
sesion de informes del curso de ayudantes.

Adicionalmente, durante el ejercicio 2013 se han
desarrollado varias mesas redondas sobre aspectos
técnicos en las que se debaten temas de actualidad. Han
tenido una gran acogida por parte de los participantes
debido a que se trata de una sesion muy practica, en la que
todos los asistentes participan activamente aportando su
punto de vista sobre las cuestiones que se plantean y se
genera un dialogo que enriquece a todos.
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RESUMEN DE CONSULTAS TECNICAS

TIPO DE CONSULTA 2012 2013
Informes de auditoria y especiales 201 230
Nombramient de auditores 141 161

Obligatoriedad de la auditoria __

Aplicacion de la normativa de auditoria

Aplicacion de otras normativas

N°TOTAL DE CONSULTAS

Aplicacion normativa contable
Interpretacion legislacion mercantil
Informes auditoria y especiales
Aplicacion de otras normativas
Aplicacion normativa auditoria
Varios

Incompatibilidades

Nombramiento auditores

Obligatoriedad auditoria
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7.3. TALENTO PROFESIONAL

Desde el ano 2007, la Agrupacion 17 gestiona el proyecto
Auditoria-Universidad, pionero en el acercamiento de la
profesion auditora a la Universidad. Este proyecto nacio
con la idea fundamental de difundir el conocimiento de
la profesion entre los estudiantes universitarios para asi
atraer el talento de sector. Entendemos que es en la
Universidad donde se forman los profesionales que
demandan las firmas de auditores y se genera el
conocimiento que conforma el ejercicio actual y futuro de la
auditoria, por lo que nuestro acercamiento es fundamental.
Por otra parte, en la Universidad también se preparan
buena parte de los profesionales con los que los auditores
interactuamos en el desarrollo de nuestro trabajo.

Los objetivos fundamentales de este proyecto son:

- Difundir la profesion de auditoria entre los estudiantes,
- Prestigiar la profesion,

- Dar a conocer el ICICE en el ambito de la Universidad,

« Incrementar el interés por la Contabilidad y la Auditoria y

- Establecer un vinculo permanente entre la Agrupacion y
el mundo universitario.

2l

Durante el pasado ano 2013, la Agrupacion ha seguido
avanzando en el proyecto, reforzando los lazos existentes
con las principales universidades de nuestra demarcacion
y ampliandolos a aquellas otras universidades que han
demostrado interés en participar. Para poder llevar a
cabo estas iniciativas contamos con la colaboracion de 15
universidades, tanto pUblicas como privadas.

Desde el inicio de este proyecto mas de 1.300 estudiantes
han participado en las diferentes iniciativas realizadas
y mas de veinte profesores universitarios colaboran de
forma habitual con las actividades de la Agrupacion.

“Las actividades enmarcadas en el proyecto Auditoria-
Universidad permiten acercar la profesion de auditoria
a estudiantes de primeros cursos, facilitando asi que los
estudiantes involucrados mejoren la planificacion de la
formacion académica que adquieren a lo largo de sus
anos de estudio en la universidad. Ademas, refuerza
los lazos de colaboracion entre el mundo empresarial
y la universidad, en un contexto que requiere que los
conocimientos académicos se acompanen de una
formacion practica, que favorezca la incorporacion del
alumno al mercado laboral” (Ana Gisbert Clemente,
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profesora del Departamento de Contabilidad y vicedecana
de Practicas y Extension Universitaria de la Facultad de
Econdmicas de la Universidad Autonoma de Madrid.)

Desde el afo 2007 la responsable de este proyecto es
Begona Navallas, censor jurado de cuentas, doctora y
profesora de la Universidad Autdnoma de Madrid.

7.3.1. JORNADA AUDITOR POR UN DIA

« Séptima convocatoria anual

- 61 alumnos de distintas universidades de las Comuni-
dades de Madrid y Castilla-La Mancha

- 13 firmas participantes

Desde el primer ano de puesta en marcha del Proyecto
Auditoria-Universidad, la Agrupacion celebra anualmente
y de forma ininterrumpida la jornada de “Auditor por
un Dia”. En esta jornada, estudiantes de las principales
universidades de la Comunidad de Madrid y, por primera
vez, de la Universidad de Castilla-La Mancha, comparten
unajornada de trabajo con un equipo de auditoria. Afo tras
ano, la demanda de participacion ha ido en aumento: las
solicitudes llegan tanto desde los profesores participantes
como de los propios estudiantes que han conocido la
jornada por compafieros de universidad.

En las 7 ediciones celebradas han participado mas de
400 alumnos, incorporandose a un equipo de alguna
de las principales firmas de auditoria miembros de la
Agrupacion, como son Audalia, Auren, BDO, Baker Tilly,
Crowe Horwath, Deloitte, EY, Grant Thornton, KPMG, Laes
Nexia, Mazars, PwC y RSM Gasso Auditores.

El pasado 16 de octubre, celebramos la séptima jornada de
“Auditor por un dia”. Con caracter previo el 15 de octubre
les dimos la bienvenida en la sede de la Agrupacion para
explicarles con mayor detalle el contenido de la jornada
y darles a conocer la Agrupacion y sus actividades. Al
dia siguiente, cada estudiante acudié a la firma a la que
se le habia asignado. En una primera fase, recibieron
informacion sobre el papel del auditor, su importancia
como profesion de interés pUblico y el funcionamiento
de la firma y, posteriormente, pasaron a incorporarse al
equipo asignado y reunirse con el cliente.

Desde la Agrupacion queremos transmitir a las firmas
participantes nuestro agradecimiento por el esfuerzo
realizado en acoger a los estudiantes seleccionados. Los
comentarios que recibimos tanto de los propios estudiantes
como de sus profesores, asi como las incorporaciones que
se producen en las firmas auditoras de los participantes
en este programa, avalan la validez de esta actividad para
romper prejuicios y mostrar en qué consiste realmente el
trabajo del auditor.
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Las universidades y centros participantes este afo han
sido: Universidad de Alcald de Henares, Universidad
Autdénoma de Madrid, Universidad Complutense, Universidad
Carlos ll, Universidad de Castilla-La Mancha, Universidad
Francisco de Vitoria, Universidad Rey Juan Carlos, CUNEF,
Centro de Estudios Universitarios CEU, ICADE, Instituto de
Estudios Bursatiles, Universidad Europea de Madrid, Centro
Universitario Felipe II, Real Centro Universitario Maria Cristina
y Escuela de Empresariales de la UCM.

Una vez celebrada la jornada, desde la Agrupacion, hemos
acompanado a los estudiantes participantes a sus distintas
universidades para contar la experiencia “de ser auditor
por un dia” a sus companeros. Asi, en el aho 2013 hemos

=
Ju 1

Auﬂd'itores

realizado mas de 18 visitas a los distintos centros universitarios
participantes, alos que han asistido mas de 1000 estudiantes.
Estas sesiones informativas han servido para ampliar el
conocimiento de la profesion y la carrera profesional.

“Antes de esta experiencia, tenia una imagen de la auditoria
como una actividad monétona y solitaria. Después de la
jornada he descubierto que el trabajo es muy diverso y
dindmico, con una vision muy global de la economia y un
aprendizaje continuo” (participante “Auditor por un dia”
2013).

Anualmente, la AT1? organiza una conferencia con el objetivo
de reunir a los estudiantes participantes y asi mantener el
vinculo con las firmas y la Agrupacion. A esta conferencia
anual asisten, ademas, profesores de las distintas
universidades. El pasado 18 de febrero la conferencia
corri6 a cargo de Julian Diaz Gonzalez, Consejero Delegado
de Dufry AG, uno de los principales operadores de retail
aeroportuario a nivel mundial, que explico a los estudiantes
las particularidades de la gestion de una gran empresa
multinacional presente en distintos paises.
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7.3.2. CATEDRA UAM-AUDITORES MADRID

- Creada en mayo 2010
- 14 conferencias y seminarios
estudiantes y profesionales

organizados para

En el afno 2010 se constituyo la Catedra de patrocinio UAM-
Auditores Madrid de Informacion Financiera Corporativa,
iniciativa que se ha consolidado como uno de los pilares
del Proyecto Auditoria-Universidad. La Agrupacion 1% es
consciente de la importancia de formar profesionales con
una vision amplia de la economia y de los mercados, por lo
que durante el afo 2013 se han celebrado conferencias y
seminarios orientados tanto a los estudiantes como a los
profesionales de la auditoria y se han concedido becas y
ayudas para estudiantes.

Durante 2013, la catedra ha organizado seminarios y
conferencias que han sido un punto de encuentro entre
estudiantes, auditores, profesores y representantes
de instituciones reguladoras y supervisoras de ambito
nacional e internacional (PIOB, I0SCO).
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En febrero de 2013, se ha realizado un ciclo de conferencias
en colaboracion con la Fundacion Ramon Areces sobre “La
regulacion contable internacional (IFRS): retos e incentivos”.
Este afo hemos contado con la participacion de Begona Giner,
catedratica de Contabilidad de la Universidad de Valencia,
que impartio la conferencia “Incentivos e intereses en
conflicto ante la regulacion contable del IASB”, y con Stephen
Zeff, profesor de la Rice University (EEUU] con la conferencia
“Retos Futuros para el IASB”.

También en febrero se celebraron tres conferencias en la
Facultad de Econdmicas de la UAM: “Report in accounting
and auditing in Japan” impartida por el profesor Keniji
Shiva (Kansai Universitiy), la conferencia “Internal control
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issues and auditing in Japan”, por la profesora Tomoti
(Kansai University) y el seminario de “Introduccion a los
instrumentos financieros” por Ana Rosa Cortez, socia del
Sector Financiero de KPMG.

Mario Alonso, presidente de Auren, impartié la conferencia
“Claves paralagestion de firmas y despachos profesionales”
el pasado 6 de marzo y, el 8 de marzo, se organizo la
conferencia “Situacion financiera de los clubes de fitbol
y contabilidad” impartida por D. José M?* Gay de Liébana,
profesor titular de Economia Financiera y Contabilidad de
la Universidad de Barcelona.

El 8 de marzo tuvo lugar la conferencia del secretario
general del PIOB (Public Interest Oversight Board), Gonzalo
Ramos y del secretario general en funciones del 10SCO
(International Organization of Securities Commissions),
Tajinder Singh, sobre el papel de los organismos
reguladores en el ambito internacional.
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En el mes de abril, se organizaron diversas sesiones sobre
la contabilidad del sector pdblico, en las que participaron
Fernando Giménez, profesor titular de Contabilidad de la
UAM y Lourdes Torres, catedratica de Contabilidad de la
Universidad de Zaragoza. El 19 de abril, Miguel Fiandor,
auditor, censor jurado y ex socio de Deloitte, impartio la
conferencia “Laevolucién reciente del sector de la auditoria
y el papel del auditor”, en la Facultad de Econdmicas de la
Universidad Autonoma de Madrid.

Durante el mes de octubre, se ha celebrado un ciclo
de conferencias sobre historia de la contabilidad en la
Facultad de Econdmicas de la UAM, impartido por Begona
Prieto, profesora de la Universidad de Burgos y Lorenzo
Maté, Abad del Monasterio de Silos.

El pasado 12 de diciembre Horacio Molina profesor de
Contabilidad de la Universidad Loyola de Andalucia,
impartiolaconferencia “Novedades enelmarco conceptual.
Especial mencién al proyecto de arrendamientos”. y
Fernando Gutiérrez, profesor de la Universidad Pablo de
Olavide impartio la conferencia “La Contabilidad como
una practica social e institucional: analisis pasados y
presentes”.

Finalmente, el 16 de diciembre, Felipe Herranz, profesor
honorario del departamento de contabilidad de la
UAM, auditor y presidente de FAIF (AECA) impartié un
seminario titulado “Innovacion financiera, matematicas y
contabilidad”.
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7.3.3. MASTER INTERUNIVERSITARIO DE
CONTABILIDAD, AUDITORIAY
MERCADO DE CAPITALES MACAM.

+ 4% promocion
+ Homologado por el ICAC

La Agrupacion, a través de la Catedra UAM-Auditores
Madrid de Informacion Financiera Corporativa, patrocina
un postgrado impartido conjuntamente por la Universidad
de Alcala y la Universidad Autonoma de Madrid. El master
tiene un perfil internacional y da acceso a estudios de
doctorado. Asimismo cumple con los requisitos del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), esta
reconocido oficialmente en todos los paises de la UE y
estd homologado por el ICAC para poder presentarse a
las pruebas de acceso al Registro Oficial de Auditores de
Cuentas.
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La colaboracion de la Agrupacion en el desarrollo del
MACAM se materializa de distintas formas: por un lado,
colabora en la imparticion de la docencia de determinadas
asignaturas (Auditoria I, Forensic..), de forma que los
alumnos del master reciben una vision muy practica sobre
la aplicacion de la normativa. Por otro, concede becas y
ayudas de matricula a aquellos alumnos con un expediente
de excelencia con el objetivo de atraer el talento desde
otras universidades espafiolas.

Los alumnos de las dos promociones que han finalizado
sus estudios han continuado en la practica totalidad
trabajando en las firmas en las que han realizado el
periodo de practicas, con una tasa de empleo global del
96%. En la actuvalidad, la tercera promocion del master
esta realizando sus practicas en firmas de la Agrupacion
y, el pasado mes de septiembre, ha dado comienzo el
periodo de clases de la cuarta promocion, compuesta por
37 alumnos seleccionados de entre 300 aspirantes.
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7.3.4. CONCURSO LAS CUENTAS CUENTAN

- Cuarta edicion

- Dirigido a estudiantes de primer, segundo y tercer curso

- Jurado: Antonio Fornieles Melero, presidente de la
Agrupacion Territorial 1* del ICJCE; Leandro Canibano
Calvo, presidente de la Asociacion Espanola de
Contabilidad y Administracion de Empresas; Sonia
Gomez Delgado, gerente de la Agrupacion Territorial 1°
del ICJCE; José Antonio Gonzalo Angulo, catedratico
de Economia Financiera y Contabilidad de la Universidad
de Alcala de Henares; Ana Maria Martinez-Pina Garcia,
presidenta del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas; Gonzalo Ramos, secretario general del Public
Interest Oversight Board (PIOB); Elvira Rodriguez Herrer,
presidenta de la Comision Nacional del Mercado de
Valores; Estanislao Rodriguez-Ponga y Salamanca,
exsecretario de Estado de Hacienda y Jorge Tua Pereda,
catedratico de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidad Autonoma de Madrid

+ Premios: MacBook Air y Ipad

Por cuarto aho consecutivo, se ha convocado el premio
“Las Cuentas Cuentan”, premio de ensayo breve para
estudiantes de los tres primeros cursos de los grados
de Administracion y Direccion de Empresas, Economicas
o grados similares. El objetivo del concurso es hacer
reflexionar a los estudiantes sobre la importancia de la
informacion financiera fiable y de calidad, para la toma de
decisiones y para el buen funcionamiento de los mercados.
El concurso premia la originalidad del alumno y no busca
tanto la calidad estrictamente académica del trabajo como
la posibilidad de una reflexion personal en el tratamiento
de la cuestion.
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En esta cuarta convocatoria, se ha triplicado el niUmero de
trabajos recibidos y se ha percibido un notable aumento
de la calidad de los mismos, hecho que ha sido puesto de
manifiesto por parte del jurado. Los trabajos proceden

y la inmediatez de los medios de comunicacion, con un
lenguaje sencillo y mediante ejemplos de su experiencia
como estudiante. Cabe destacar que Adrian Santos participo
el afio anterior en la jornada de “Auditor por un Dia"

de diferentes universidades del ambito territorial de la
Agrupacion 1%, tanto pUblicas como privadas. El primer
premio ha sido concedido a Adrian Alambillaga, alumno de
tercer curso del Grado en de Economia de la Universidad
de Alcala de Henares por su trabajo “Las cuentas cuentan...
{cuentos?”, dirigido por su profesora Sara Helena Otal
Franco. En su trabajo, Adrian plantea, con un enfoque muy
original y con mucho humor, la necesidad de informacion
financiera por parte de un accionista que asiste a la Junta
General de Accionistas de una sociedad.

El segundo premio ha correspondido a Adrian Santos,
estudiante de 3° curso del Doble Grado ADE-Derecho de la
Universidad Autdnoma de Madrid. El trabajo lleva por titulo
“Las cuentas.. écuentan?”, en el que plantea las necesidades
de informacion del mundo empresarial ante los cambios

La entrega de premios se realizo en el marco de una
conferencia organizada por la Catedra UAM-Auditores
Madrid de Informacion Financiera Corporativa, donde el
presidente de la Camara de Cuentas de Andalucia, Antonio
Lopez Hernandez, impartio la conferencia “Aplicacion de
las ISSAIS a la fiscalizacion del sector pablico: un reto para
los 6rganos de control externo autonémicos”.

7.3.5. PREMIO MEJOR PROYECTO FIN DE
CARRERA

Tercera edicion

Participan alumnos del Grado Superior en Ciencias
Empresariales Internacionales de la Universidad
Pontificia Comillas
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Por tercer ano consecutivo, la Universidad Pontificia
Comillas y la Agrupacion han convocado el premio al
mejor proyecto fin de carrera: “La verdad, fiabilidad y
transparenciade lainformacion financieraenlos mercados
de capitales y en el progreso econdmico”. Al premio
optan los estudiantes del Grado Superior en Ciencias
Empresariales Internacionales de dicha Universidad.

El trabajo ganador es el del alumno Juan Luis Rubio
Morales, con el titulo “Aplicacion practica del analisis
financiero y bursatil: DIA S.A.", dirigido por la profesora
Esther Vaquero Lafuente.
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En este trabajo, el autor aplica las principales técnicas del
analisis financiero y bursatil con el objetivo de realizar una
valoracion delaaccion de DIAS.A.y contrastar la capacidad
predictiva de cada uno de los analisis, comparando los
resultados obtenidos con su evolucion bursatil real.

El acto de entrega del premio fue presidido por el decano
de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales,
Alfredo Arahuetes, e intervinieron Antonio Fornieles,
presidente de la Agrupacion, David Pefa, director de
Relaciones con Inversores de DIA Group y Lourdes
Fernandez, vicedecana de la Facultad de Econdmicas y
Empresariales que dio lectura al acta del fallo del jurado.

7.3.6. COLABORACION CON PROFESORES
UNIVERSITARIOS

La Agrupacion considera clave ampliar la colaboracion
con los profesores universitarios, siendo ésta otra de
las prioridades de este proyecto. De esta manera, la
Agrupacion apuesta por crear una relacion sélida con los
profesores y ser un referente para el mundo universitario.

Al igual que en los ahos anteriores, la Agrupacion
ha seguido manteniendo un contacto permanente
con los docentes de asignaturas afines a la auditoria,
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ofreciéndoles la oportunidad de asistir a los cursos de
Formacion Profesional Continuada que se han impartido a
lo largo de 2013. Esta posibilidad ha sido muy valorada por
los profesores, que les ha permitido conocer de primera
mano novedades normativas y su aplicacion practica en el
ambito de la contabilidad y auditoria.

Por otro lado, la Agrupacion apoya aquellas iniciativas
concretas de investigacion académica que considera de
interés y relevancia para la profesion. En la actualidad, se
esta desarrollando un proyecto especifico de investigacion
junto con profesores de la Universidad Complutense de
Madrid, que permita medir el impacto de las determinadas
iniciativas puestas en marcha en el Proyecto Auditoria-
Universidad.

7.3.7. CURSOS DE FORMACION PARA
ESTUDIANTES

De igual modo, con la finalidad de mantener el contacto
con los estudiantes que han participado en distintas
actividades y motivarles a seguir explorando el mundo
de la auditoria como opcion profesional, la Agrupacion
ha mantenido una oferta de plazas para universitarios en
todos los cursos.

Como viene siendo habitual, la Agrupacion invita a los
estudiantes de postgrado a asistir a su reunién anual del
Dia del Auditor. El pasado dia 12 de noviembre, se celebro
dicha reunion, con asistencia de los alumnos del MACAM y
de alumnos del master de auditoria del CEU. La asistencia
a estas jornadas ademas de ampliar su nivel de formacion,
permite a los alumnos compartir impresiones con
profesionales del sector y conocer mas de cerca su labor.
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7.3.8. PARTICIPACION EN LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA'Y SESIONES DE DEBATE

Durante el afo 2013, la Agrupacion ha hecho un esfuerzo
enaumentar la presencia de auditores en otras actividades
realizadas en el ambito universitario. En particular, se
consolida la participacion de auditores de la Agrupacion en
algunas sesiones de asignaturas como auditoria contable
o contabilidad en varias universidades participantes,
como ha sido en la Universidad Auténoma de Madrid, CEU
y Universidad Francisco de Vitoria. El objetivo de estas
iniciativas es el de acercar la profesion del auditor a los
estudiantes, presentando al profesional de la auditoria
como un experto en informacion financiera y buen
conocedor de la realidad empresarial.

Como viene siendo habitual desde hace mas de tres afos,
la Agrupacion participa en la Jornada de Finanzas de la
Universidad Europea de Madrid, en la que se presenta
la profesion de auditoria a los estudiantes de dicha
universidad, permitiendo asi ampliar la informacion vy
transmitiendo una imagen mas actual y cercana a la
realidad de la profesion.

Adicionalmente, la Agrupacion ha participado activamente
en sesiones de orientacion profesional dirigida a los
alumnos de los Ultimos cursos, presentando la carrera
profesional del auditor como una posibilidad real de gran
interésyrecorrido. En estasintervenciones,hemos contado
con jovenes profesionales de las firmas colaboradoras,
que han podido dar su vision personal de la auditoria.

La Agrupacion ha continuado con su propuesta de
convertirse en un foro de debate entre la profesion y el
ambito académico, entre profesionales de la auditoria y
profesores universitarios. Asi, el 20 de febrero de 2013
se celebro la mesa redonda “Etica en los Negocios y en
la Auditoria”, moderada por Jorge Tua, catedratico de
Contabilidad de la Universidad Autonoma de Madrid, en la
que intervinieron Santiago Alid, presidente de la Comision
de Deontologia del ICICE, José Luis Martinez, SJ, rector
de la Universidad Pontificia de Comillas y Gonzalo Ramos,
secretario del Public Interest Oversight Board (PIOB).
En dicha sesion se debatio sobre la regulacion de la
independencia del auditor, dentro de un contexto de
exigencia ética, aplicable a todos los ambitos economicos.

En linea con lo anterior, la Agrupacion ha colaborado en
el desarrollo del reciente Il Workshop on Business Ethics,
congreso académico de caracter internacional para el



INFORME ANUAL
2013

analisis de distintos aspectos de la ética en laeconomiay en
los negocios, organizado por la Universidad Complutense
de Madrid el pasado mes de noviembre. Antonio Fornieles,
presidente de la AT1?, particip6 en una de las sesiones.
Por Gltimo, visto el éxito de la anterior convocatoria, la
Agrupacion ha decidido continuar con la iniciativa de
mesas redondas iniciadas el pasado afo con la idea de
captar la atencion de los estudiantes mediante un tema
de actualidad y, en ese contexto, presentar a los auditores
como expertos conocedores de la empresa.

Este afio, se han organizado distintas mesas redondas
sobre “Control interno y prevencién de blanqueo
de capitales” en CUNEF, Universidad Complutense,
Universidad Europea de Madrid, Universidad Francisco
de Vitoria y Universidad Rey Juan Carlos. El objetivo
de esta iniciativa es doble: por un lado, debatir sobre la
importancia del control interno mediante casos reales vy,
por otro, presentar el papel del auditor y la importancia
de la auditoria. Adicionalmente, la cuestion del control
interno no se conoce lo suficiente, ya que se estudia sélo
desde la optica de la auditoria, por lo que no se le presta
demasiada atencion en los cursos inferiores. Para ello,
hemos contado con jovenes profesionales de distintas
firmas miembros de la Agrupacion, que han participado
en el desarrollo de las mismas: Gonzalo Vega, Juan Carlos
Garcia y Patricia Pérez (EY); Alejandra Savino (GT); Diego
Larrea, David Espejo y David YagUe (KPMG); Luis Fernandez
(PWC) y Lucila Carnicero (Deloitte).

En total se estima la asistencia de aproximadamente 300
estudiantes, habiéndose producido en casi todos los casos
un amplio debate al terminar las ponencias y numerosas
preguntas por parte de los estudiantes, lo que pone de
manifiesto el interés por el tema desarrollado.

7.3.9. ESTUDIO SOBRE EL EMPLEO EN LA
AUDITORIA

La Agrupacion, comprometida con el estudio y la
investigacion, observando su mision de divulgar los valores
de la auditoria y dar a conocer la profesion en el ambito
universitario, ha realizado un sondeo entre las firmas
colaboradoras de su Proyecto Auditoria-Universidad que
arroja interesantes datos y permite avanzar una conclusion:
el sector de la auditoria, ademas de ser clave en el desarrollo
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de la economia, aportando transparencia y confianza a los
agentes economicos, es constante generador de empleo y
una opcion real de trabajo para los recién titulados.

Enelsondeohanparticipado,atravésde susdepartamentos
de RRHH, once firmas de prestigio nacional e internacional
aportando los Ultimos datos disponibles. Las empresas
consultadas concentran el 85% de la cuota de actividad de
la AT1* de modo que aportan informacion relevante sobre
el empleo del sector de la auditoria en la region. El area
de actuacion de la Agrupacion Territorial 1° representa
cerca del 30% del total de la actividad de la auditoria del
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espana, que
es la Corporacion mas representativa del sector.

A la vista de los datos que se exponen a continuacion, el
estudio evidencia el valor que tiene la auditoria para los
estudiantes. El Oltimo afio se ofertaron 2.838 puestos
de trabajo y en los Ultimos cinco afos, la auditoria ha
mantenido un notable ritmo de creacion de empleo frente
a otros sectores de actividad, algunos estructurales de
nuestra economia, que no han cesado de destruir empleo.

Es muy relevante que del total de ofertas de empleo, el
63% estan dirigidas a recién titulados. Este dato pone
de manifiesto el potencial que tiene la auditoria para
desarrollar una carrera profesional. Ademas, mas del 60%
de latotalidad de ofertas de empleo se localizan en Madrid,
ambito territorial de actuacion de la AT1?. Esta 0ltima cifra
permite apreciar la trascendencia que tiene la actividad de
la Agrupacion pues su labor se desarrolla y tiene impacto
en el area de mayor creacion de empleo de nuestro pais.

El sondeo también muestra la importancia que tiene para
las firmas de auditoria la formacion de sus profesionales y
revela que dedican una media de 90 horas a la formacion
por empleado y afo. Precisamente, la AT juega un papel
fundamental en la formacién continua del auditor, una
funcion de auténtico interés pablico si pensamos que los
auditores son garantes de la veracidad, fiabilidad y calidad
de lainformacion financiera de las empresas.

Igualmente, el estudio facilita un retrato de la profesion de
auditor como una carrera planificada en la que, acreditado
el mérito, se garantiza el progreso y la promocion;
asimismo, es una profesion con proyeccion internacional
si se desea, pues la mayoria de las firmas disponen de
programas de movilidad a nivel mundial.
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Porotrolado, el sondeo también permite describir cual esel
perfil que buscan las firmas de auditoria. Una informacion
muy Ctil para que los estudiantes, antes de su ingreso en
la universidad o una vez iniciados sus estudios, puedan
orientar su formacion y saber como prepararse para
asegurarse su incorporacion en una empresa auditora.

Asi, se puede afirmar que las carreras de ADE, Econdmicas,
Ingenieria y Derecho, son las mas atractivas para las
firmas cuando examinan el Curriculum de un candidato.

El expediente académico es considerado importante para
mas del 80% de las firmas que han participado en este
estudio. En buena parte de ellas, la revision del expediente
académico supone el primer paso para poder participar en
las pruebas de seleccion.

Uno de los requisitos clave para poder iniciar la carrera
profesional en el ambito de la auditoria es poseer un buen
nivel de inglés. Asi, cerca del 85% de las firmas califican de
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muy importante el hecho de poseer un nivel de inglés que
le permita al candidato desenvolverse con cierta soltura
en dicho idioma, tanto de manera oral como escrita.

La practica totalidad de las firmas incluye en el proceso
de seleccion una o varias entrevistas con el equipo de

Recursos Humanos y dinamicas de grupo. Consideran que
los resultados obtenidos en estas pruebas son clave para
la decision final.

Por Ultimo, cabe destacar que existe un equilibrio total
entre sexos en la auditoria; entre las firmas consultadas
el empleo masculino y femenino se distribuye en un 50-
50 de media. No obstante, las empresas se muestran
sensibilizadas y son muchas las que cuentan con
programas de estimulo y no discriminacion laboral para
que la igualdad se mantenga a lo largo de toda la vida
laboral.
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74.NUEVAS TECNOLOGIAS (TICs): INTERNET
Y REDES SOCIALES

Durante 2013, la Agrupacion ha seguido apostando por las
nuevas tecnologias como el principal canal de informacion
e interaccion con el pUblico universitario.

En la web de la Agrupacion, los estudiantes pueden
consultar todas las actividades que organiza el Proyecto
Auditoria-Universidad, asi como los requisitos y plazos
para participar. Especial mencion merece el apartado de
formacion ya que en la mayoria de los cursos y seminarios
se reservan plazas gratuitas para estudiantes.

La presencia de la AT1® en las redes sociales se centra
esencialmente en Facebook, con perfiles en Youtube y
Scribd como herramientas de apoyo para nutrir la fanpage
con videos y contenidos de actualidad e interés.

Asi, durante el 2013, se publicaron 145 nuevos posts (sobre
cursos, actividades, articulos, novedades del sector);
mas de 50 fotografias y 4 nuevos videos de produccion
propia. La pagina cerro el afo con 556 seguidores, nueva
imagen grafica y un incremento importante en el nivel de
participacion de los estudiantes que se traduce en 172 “Me
gusta”, 24 comentarios o casi 30 contenidos compartidos
por seguidores.

Los4videos producidos esteano, enlos que han participado
la coordinadora del Proyecto junto a representantes
de distintas firmas y estudiantes, superaron las 1.000
reproduccionesy, entre todos los videos del canal Youtube,
el nUmero de visualizaciones completas superé las 3.000.

En Scribd, se publicaron este afo 40 informaciones, con
un tiempo medio de lectura por usuario de mas de tres
minutos, lo que nos permite concluir que los contenidos
despiertan el interés de los universitarios.

7.5.SECTOR PUBLICO

Uno de los nuevos elementos de nuestro plan estratégico
es la realizacion de actividades que promuevan la
participacion de nuestros profesionales en proyectos en
el ambito del sector pUblico. Estamos convencidos de que
con la formacion adecuada, los auditores tenemos un
papel a desarrollar en las necesidades de control y gestion
que una administracion pUblica moderna y eficiente tiene
que acometer.
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Enestesentido,dentrodelmarcodelaCatedrade Patrocinio
de Informacion Financiera Corporativa de la Agrupacion
y la Universidad Auténoma de Madrid, en octubre, el
presidente de la Camara de Cuentas de Andalucia,
Antonio Lopez Hernandez, impartio la conferencia
titulada: “Aplicacion de las ISSAIS a la fiscalizacion del
sector publico: un reto para los 6rganos de control externo
autonomicos”. Durante su ponencia, comentd que el uso
de normas profesionales internacionales puede ayudar
a aumentar la calidad, credibilidad y confianza en las
auditorias del sector publico, asi como a incrementar la
profesionalidad y la transferencia de conocimiento entre
los auditores.

El presidente del Organo de Control Externo (OCEX) de
Andalucia considera que las ISSAI -Normas Internacionales
de Entidades Fiscalizadoras Superiores- tienen incluso
un alcance mas amplio que el de las NIAS -Normas
Internacionales de Auditoria-, ya que no solo revisan
las cuentas sino también el cumplimiento de ciertos
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aspectos legales. En cuanto al panorama actual, califico de
insuficientes los recursos humanos de los OCEx que, salvo
excepciones, no acuden a la colaboracion de profesionales
externos. Asi, una de las asignaturas pendientes es elevar
la fiscalizacion de la Administracion local, pues solo una
minima parte de los ayuntamientos presenta sus cuentas
anualmente.

7.6. APOYO A MEDIANAS Y PEQUENAS
EMPRESAS

El Comité Directivo de la Agrupacion, conocedor de la
necesidad de reforzar el papel que los profesionales de la
auditoria prestamos a nuestros clientes - y especialmente
en el caso de las empresas medianas y pequenas
(PYMES]- cuenta como parte de nuestro plan estratégico
con una iniciativa que pretende mejorar las capacidades
de nuestros profesionales a la hora de contribuir a la
mejora de la gestion en las PYMES y reforzar las relaciones
de nuestra institucion con todas aquellas organizaciones
que tienen este objetivo. Se pretende, en definitiva,
aportar valor afadido a las PYMES en areas tales como
la internacionalizacion, la innovacion o el desarrollo de
planes de negocio.

En esta linea, se han mantenido durante el afo contactos
con Camaras de Comercio, Asociaciones empresariales y
Escuelas de Negocio, entre otras entidades, que esperamos
se plasmen a corto plazo en acuerdos de colaboracion
que permitan la puesta en marcha de encuentros con
empresarios y el desarrollo de acciones formativas que
contribuyan a la consecucion de este objetivo.
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8. COMISIONES

8.1. COMISION DE ASUNTOS JUDICIALES

Como todos los afios, a principios de enero se envio, a
todos los juzgados existentes en las provincias de esta
Agrupacion, la lista actualizada de auditores ejercientes
paraactuacionesenel ambitojudicial, en sudoblevertiente,
para periciales y concursales. También se enviaron dichas
listas a todos aquellos letrados ejercientes inscritos en
el Colegio de Abogados de Madrid que nos solicitaron
las mismas. Como en afos anteriores, dichas listas son
elaboradas por los Servicios Generales del Instituto.

Uno de los requisitos que establece la Ley Concursal a los
profesionales que quieran convertirse en administradores
concursales, es su compromiso de formacion en materia
concursal. Para facilitar el cumplimiento de dicho requisito,
se han organizado dos sesiones técnicas, una en abril y
otra en octubre, con una duracion de 3 horas y media cada
una de ellas.

Recientemente, se ha publicado la Ley de Emprendedoresy
una de las novedades de esta ley es la segunda oportunidad
del concursado o acuerdo extrajudicial de pagos. En la
segunda de estas sesiones se trataron los efectos del
concurso sobre el concursado y sus familiares, los limites
y ventajas de esta nueva ley, asi como otros temas como
son los efectos de los cambios en los principios contables
y la responsabilidad de los administradores.

8.2. COMISION DEPYMES

Los pequeios y medianos despachos de auditoria, que
constituyen objetivo de atencion preferente del Comité
Directivo, han visto con preocupacion la incidencia en su
trabajo y en su negocio de las nuevas exigencias de control
hacia nuestra profesion.

Entre dichos requerimientos se encuentra:

- Laformacion continuada reglada en materias especificas
de auditoria;

- Aumento de las incompatibilidades para los auditores de
cuentas;

- Ampliacion del régimen sancionador;

- Establecimiento de la rotacion periddica obligatoria
para auditores y equipos de trabajo en determinadas
circunstancias;
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- Y asuncion por parte del ICAC directamente del control
técnico de todos los auditores y sociedades de auditoria
inscritos en el ROAC.

Constituye un motivo de preocupacion para la profesion
la creciente complejidad y exposicion al riesgo que el
auditor de cuentas ha tenido que ir asumiendo durante
los Ultimos afos, en un mercado ademas muy complejo y
cada vez mas competitivo.

Los profesionales de la auditoria para poder gestionar
estos riesgos adecuadamente se han visto abocados a:

« Multiplicar los gastos en formacion de un personal con
elevados indices de rotacion;

- Aumentar la inversion en recursos tecnolégicos;

- Asumir mayores controles técnicos por parte de los
organismos reguladores;

- Y afrontar un aumento en los gastos en concepto de
primas de seguros, litigios, etc.

Estos hechos resultan especialmente gravosos para las
pequenas y medianas firmas de auditoria, tanto desde una
perspectiva profesional como de negocio.

La Agrupacion se ha propuesto desarrollar acciones
enfocadas a promover que las pequeiiasy medianas firmas
de auditoria sean entidades fuertes, capaces de retribuir
adecuadamente a sus socios durante sus afnos de ejercicio
profesional, proporcionarles una jubilacion sin sobresaltos
econdmicos y generar los excedentes suficientes para
invertir en recursos humanos y materiales, como condicion
necesaria para garantizar los niveles de excelencia técnica
requeridos por los mercados y organismos reguladores.

En este contexto, la Agrupacion constituyo la Comision
DEPYMES (Despachos Pequenos y Medianos) en 2005
con el fin de apoyar y aportar soluciones a los auditores
individuales y firmas de auditoria pequenas y medianas.
Y puso en marcha un programa de ayuda pensado
especificamente para este colectivo profesional y disenado
desde una perspectiva exclusivamente de gestion de
negocio.

Ya en el afo 2012 se puso en marcha una nueva fase cuyo
objetivo era asesorary ayudar a las firmas de la Agrupacion
en la reformulacion de su estrategia y plan de negocio, en
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los procesos de institucionalizacion y en sus procesos de
alianzas y otros medios de crecimiento inorganico, con el
fin de que puedan adaptarse con éxito a la situacion actual
y construyan solidamente las bases para futuros cambios.

Para la realizacion de este proyecto contamos con un
equipo liderado por Alberto Terol, presidente de la
Comision de Auditoria de las companias OHL e Indra y
con amplia experiencia en puestos de responsabilidad
al maximo nivel nacional e internacional en firmas de
servicios profesionales.

Las firmas que participaron en el mismo, tras la visita
que realizaron los consultores para analizar su estrategia,
organizacion, procesos, sistemas y personas, recibieron un
Plan de Accion en el que se trazan las diferentes lineas
de actuacion, sus principales etapas y los resultados
relevantes asociados a su puesta en marcha.

Se identificaron nuevas oportunidades de las firmas que
forman este colectivo y posibilidades de mejora. En este
sentido, se decidi¢ dar continuidad al proyecto y poner en
marcha el proyecto DEPYMES 2013-2014, cuya principal
novedad ha sido la organizacion de una jornada en la que:

- Se han compartido algunas de las experiencias de éxito
que han tenido varias firmas durante el transcurso del
proyecto, exponiendo el proceso seguido, los resultados
logrados y los siguientes pasos previstos.

- Se han organizado reuniones entre los socios de
firmas con intereses similares, en grupos de dos firmas
cada uno, con el fin de compartir informacion sobre sus
firmas respectivas y sobre sus objetivos de crecimiento
y proyectos de desarrollo.

- Se ha acompanado a las firmas que estaban interesadas
en iniciar un proceso de colaboracion, alianza o de union.

Una vez mas, se ha vuelto a celebrar el curso “Auditoria de
laPequeniayMediana Empresa” basado en un caso practico
en el que se analizan los procedimientos de auditoria que
se deben seguir durante el desarrollo del trabajo y la
evidencia obtenida y plasmada en los papeles de trabajo.
El curso consiste en la realizacion de la auditoria completa
de una sociedad (procedimientos, preparacion de papeles
de trabajo, evidencia y resultado del trabajo).
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9. OTRAS ACTIVIDADES

9.1. DIA DEL AUDITOR

Este afo, el 12 de noviembre, celebramos el Dia del Auditor
de la Agrupacion bajo el titulo “Renovando la profesion”
en el hotel Eurobuilding de Madrid. Contamos con la
asistencia de mas de 250 profesionales del sector de la
auditoria.

La apertura de la jornada la realizd la presidenta del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, Ana Maria
Martinez-Pina Garcia que estuvo acompanada de Mario
Alonso Ayala, presidente del ICIJCE y Antonio Fornieles
Melero, presidente de esta Agrupacion.

Antonio Fornieles animé a los auditores a aprovechar las
oportunidades existentes en el mercado, dado que los
agentes economicos estan demandando mas informacion
relevante para su toma de decisiones, poniendo de
manifiesto que los inversores quieren que en los informes
corporativos esté toda la informacion relevante y que
ésta esté avalada por expertos independientes como los
auditores.

También abogo por la necesidad de continuar renovando |a
profesion -lema del Dia del Auditor de este afo- y otorgar
mas contenido a la auditoria, incluyendo en su alcance
seguridad sobre riesgos empresariales, control interno y
la gobernanza de las empresas auditadas.

Asimismo destaco el gran esfuerzo que estan haciendo
los pequenos y medianos despachos de auditoria para
adaptarse a un entorno de crisis y a los continuos cambios
normativos. Desde el Proyecto DEPYMES -que se ha
reforzado en los Oltimos afos- impulsamos sinergias,
oportunidades de crecimiento inorganico que permitan a
las pymes de auditoria alcanzar una dimension competitiva

yampliar su oferta de servicios y especializacion para poder
competir en un mercado cada vez mas internacionalizado
y complejo.

Por su parte, la presidenta del Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas (ICAC), Ana Maria Martinez-Pina
Garcia, abordd en su intervencion la nueva normativa de
la UE en materia de contabilidad y auditoria y adelanto
que, en lo que respecta a la adaptacion de la Directiva
Contable, aprobada recientemente por el Parlamento
Europeo, en Espafia no esta previsto adoptar el régimen
contable de las microempresas. La presidenta del ICAC
abogd por mantener la obligatoriedad de las auditorias en
las pequefias y medianas empresas, ya que contribuyen a
la transparencia de la informacion econdémico-financiera.

Mario Alonso Ayala, por su parte, resaltd que a pesar de
las dificultades, la profesion esta realizando un gran
trabajo durante la crisis. Y se congratulo porque la
Ley de Emprendedores haya mantenido los limites de
auditoria obligatoria, ya que la informacion de la misma
es imprescindible para recuperar la confianza, elemento
esencial para consolidar la salida de la recesion.
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También senald que, lamentablemente, la Ley de
Transparencia no ha recogido la peticion del ICICE de que
se obligue alos ayuntamientos de mas de 5.000 habitantes
a auditar externamente sus cuentas, dado que sélo el 8%
de las Administraciones Publicas lo hace y ademas solo
el 52% de las Administraciones Locales presento sus
cuentas en 2011,

A continuacion, Enrique Rubio Herrera, subdirector
general de Normas Técnicas del ICAC, nos hablo sobre la
implantacion de las Normas Internacionales de Auditoria
que seran de aplicacion obligatoria a partir de enero de
2014,

Posteriormente, Carlos Barroso Rodriguez, director DPP
Accounting & Reporting de KPMG y Maria Dolores Gonzalez
Ledro, directora de PWC, como todos los afos, abordaron
el tema de la “Actualizacion Contable”.

En el tercer panel de la jornada, Francisco Uria Fernandez,
socio responsable del Sector Financiero de KPMG realizo
un analisis de la situacion actual y previsiones futuras del
sector financiero.

La conferencia de clausura estuvo a cargo de José
Maria Rotellar Garcia, viceconsejero de Hacienda de la
Comunidad de Madrid.
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9.2. HOMENAJE 25 ANOS

EI26 dejunio, la Agrupacion rindid homenaje a los censores
que celebraron sus 25 afnos de carrera como auditores
de cuentas. Con tal motivo, Mario Alonso Puig impartié
la conferencia titulada”El potencial humano frente a los
desafios: un abordaje biologico y humanista”. El encuentro
fue conducido por nuestro presidente, Antonio Fornieles,
y contd con la presencia de nuestro vicepresidente, Juan
Alonso.

La exposicion de Mario Alonso giré sobre un tema tan
universal como “qué nos ocurre a las personas cuando
creemos que no podemos adaptarnos a un nuevo modelo
del mundo”. El doctor y reconocido conferenciante, animé
la charla ofreciendo estrategias para superar el temor
a los cambios y adaptarse a los mismos. Consciente del
momento de incertidumbre y cambio que vivimos, insistio
en que es necesario superar la epidemia de desanimo,
ver la realidad de manera global, no centrandonos solo
en lo negativo y “confiar” para pasar de ser “victimas
a protagonistas de nuestra vida” y compartio con la
audiencia una de sus maximas: “Como se ve el futuro,
determina como se vive el presente”.

Por su parte, Antonio Fornieles se dirigi6 a los compaieros
homenajeados con  palabras de reconocimiento
destacando que el trabajo, el rigor y la integridad de los
auditores en estos Ultimos 25 afos han logrado hacer de
la auditoria una profesion imprescindible y de la mas alta
reputacion.

El acto concluyd con la entrega de diplomas y obsequios
a los profesionales que celebraban sus 25 afos como
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auditores de cuentas, en reconocimiento a la labor
desempenada durante un cuarto de siglo.

Tras concluir el acto, tuvimos la oportunidad de charlar y
reencontrarnos con muchos compaferos.

9.3. MESA REDONDA “LA AUDITORIA EN
PERSPECTIVA”

La Agrupacion organizo en el mes de abril la mesa redonda
“La auditoria en perspectiva” en la que participaron:
Frederic Borras Pamies, ex presidente del ICIJCE de
Catalufa y ex socio de KPMG Auditores; Manuel Pimentel

sociedad como garante de la fiabilidad y transparencia de
la informacion econdémica y financiera.

Mario Alonso calificé de complejo el momento que vive
el sector y destaco el esfuerzo de adaptacion que exigen
los numerosos cambios en la normativa sobre auditoria.
Advirtid que la crisis ha aumentado el riesgo del trabajo
del auditor y apuntd que los auditores deberian pasar a ser
evaluadores de riesgos para anticiparse, aportando asi un
nuevo valor al trabajo de las auditoras

Por otro lado, Manuel Pimentel sefalé la exigencia, el rigor
y la excelencia como cualidades requeridas a un auditor
y reflexiono sobre la importancia de saber gestionar el
talento en las firmas de auditoria.

Siles, ex ministro de Trabajo y Asuntos Sociales; Mario
Alonso Ayala, presidente del ICICE y presidente de la
consultora Auren; José Pérez Fernandez, presidente del
Banco de Madrid y Antonio Fornieles Melero, presidente de
la Agrupacion que, ademas, modero el debate.

El encuentro propicio el intercambio de ideas acerca de
la evolucion y los actuales retos del sector de la auditoria
marcados, principalmente, por el papel que le demanda la
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Frederic Borras presentd su libro “Descubra la auditoria.
La vida en una Big Four™: un buen manual para entender
el funcionamiento y los cambios vividos por las empresas
auditoras y despachos de servicios profesionales. El autor,
desde su dilatada experiencia y su vision de la auditoria
como una labor de interés pUblico apunté que ésta es un
elemento fundamental de fiabilidad y transparencia de la
informacion financiera que hoy, mas que nunca, hay que
potenciar como practica que puede ayudar a restablecer la
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falta de confianza que hoy existe en nuestras instituciones
pUblicas y en los mercados financieros.

Antonio Fornieles, que condujo el debate, manifestd que
el sector de la auditoria debe ser valiente proponiendo
soluciones al “gap” de expectativas, que deben pasar
por facilitar mas informacion de lo que hacemos a los
inversores y progresar en transparencia.

9.4. AREA DE CONTROL DE CALIDAD

Entre los objetivos del ICICE en el ambito del area de
calidad, destacan el compromiso de sensibilizar, formar y
apoyar a sus miembros en la implantacion de la Norma de
Control de Calidad Interna (NCCIJ; impulsar la cultura de la
calidad y proporcionar herramientas para la mejora en la
gestion de sus despachos.
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Durante el ejercicio 2013 no estuvo en vigor un Convenio
de colaboracion con el ICAC, aunque siseiniciaron, durante
el mes de junio, las negociaciones para el Convenio de
seguimiento que previsiblemente se firmara en el primer
trimestre del afo 2014 y que tendra por objeto configurar
los términos en que la Corporacion ha de llevar a cabo los
controles de calidad para el seguimiento del cumplimiento
de los requerimientos de mejora resultantes de los
controles de calidad efectuados en Convenios 2010 y 2011.

Cabe también destacar, la emision en febrero 2013, de
la “Guia orientativa sobre dedicacion horaria minima en
trabajos de auditoria de cuentas” en que se proporcionan
criterios orientativos parala determinacion deladedicacion
horaria minima a incurrir en los trabajos de auditoria de
cuentas. Desde el punto de vista del cumplimiento de
los objetivos del sistema de control de calidad interno, el
auditor de cuentas y sociedad de auditoria, deben dedicar
el tiempo y los recursos suficientes para garantizar la
calidad en la realizacion de la auditoria. Por ello, tal como
establece esta guia, es conveniente la implantacion
de politicas y procedimientos que permitan identificar
aquellos encargos en que la dedicacion horaria incurrida
se encuentre por debajo de un nimero de horas que se
pueda considerar como minimo. En la Revista Auditores
n°®19 de junio 2013, se hace una breve exposicion sobre el
contenido de dicha Guia de actuacion.

En la pagina web del ICICE (www.icjce.es), se mantiene
un microsite para el control de calidad, donde se incluyen
contenidos y documentacion técnica relacionados con el
control de calidad para apoyar a los miembros en dicha
area.

Respecto a la formacion on-line, se encuentra disponible
un curso de 7 horas en la plataforma de formacion on-
line del ICJCE, en formato de video bajo demanda, para la
formacion relacionada con el Control de Calidad Interno en
las firmas de auditoria de pequena y mediana dimension,
curso  homologado computable como  Formacion
Profesional Continuada (FPC).

Por otro lado, su actividad también ha consistido en el
asesoramiento a los miembros y resolucion de consultas
relacionadas con la normativa reguladora del control de
calidad y con la implantacion de la NCCI.
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9.5. VISITAS CULTURALES

Estainiciativa se puso en marcha con el objetivo de facilitar
el contacto entre los profesionales de nuestra Agrupacion,
a la vez que ofrecer la posibilidad de compartir entre
companeros unos momentos de esparcimiento y ocio.
Durante el 2013, hemos organizado cinco visitas guiadas a
varios museos de Madrid.

En la primera visita acudimos al Palacio de Comunicaciones
de Madrid para disfrutar de la exposicion “Legado de la
Casa de Alba". La exposicion tuvo un gran éxito por lo que
tuvimos que organizar una segunda visita.

Posteriormente acudimos al Museo Nacional Centro de
Arte Reina Sofia para disfrutar de la obra de Dali. También
en este caso, tuvimos que organizar un segundo grupo.

Para terminar, se organizd una visita al “Palacio de Cibeles”
(sede del ayuntamiento de Madrid) en la que pudimos
conocer la historia de tan emblematico edificio.
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9.6. COLABORACION CON AECA

Durante el ejercicio 2013, la Agrupacion ha seguido
colaborando con la Asociacion Espafola de Contabilidad
y Administracion de Empresas (AECA) en determinados
cursos considerados de interés para nuestro colectivo y al
que pueden acceder a precio de asociado.

9.7. COLABORACION CON LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA
(UNED)

Conscientes de que, debido a las caracteristicas y duracion
de la crisis econdmica, muchos auditores se estan viendo
involucrados en procedimientos concursales y necesitan
una formacion y actualizacion completa y rigurosa sobre
una materia en permanente evolucion, se ha firmado
un acuerdo con la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia en el que se establecen diferentes lineas de
colaboracion en el master en Administracion Concursal y
que establece un descuento en el precio de matricula para
nuestros colectivo.

9.8. BOLSA DE TRABAJO

Como consecuencia de las necesidades manifestadas
por nuestro colectivo, ha seguido funcionando la bolsa
de trabajo cuyo objetivo es tanto atender las demandas
de personal de los profesionales y las firmas de auditoria
de esta Agrupacion, como, y en la medida de lo posible,
ayudar a todas aquellas personas que quieran iniciarse en
la profesion.

Se han establecido acuerdos de colaboracion con varias
de las mayores firmas de auditoria de la Agrupacion para
que pongan a nuestra disposicion aquellos candidatos
que, aun habiendo superado sus pruebas de seleccion de
personal, por no disponer de mas vacantes, no se vayan
a incorporar a dichas firmas pero estén interesados en
dedicarse profesionalmente al mundo de la auditoria.
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10. LA AGRUPACION TERRITORIAL 1° DEL ICICE EN PRENSA
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y los auditores madrilefios premian la calidad
de la informacion financiera

Juan Luis Rubio Morales ha sido elegido ganador de la tercera edicion del premio al mejor
trabajo de fin de grado en Administracion y Direccion de Empresas: "La veracidad, fiabilidad y
ot ia de la i i i i en los dos de capitales y en el progreso
economico”. El premio es fruto de la colaboracion entre la Universidad Pontificia Comillas ICAI-
ICADE y la Agrupacion Territorial 12 del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia
(ICJCE).

El Decano de la Facultad de Cienci;
Arahuetes, presidio el acto en el que
agrupacion; David Pefia,
Vicedecana

as Economicas Y Empresariales (ICADE), Alfredo
han intervenido Antonio Fornieles, Presidente de la
Director de Relaciones con Inversores de DIA, y Lourdes Fernandez,
de facultad, que ha dado lectura al fallo del jurado.

Dirigido por la profesora Esther Vagquero Lafuente, el trabajo lleva por titulo Aplicacion practica
del andlisis financiero y bursatil: DIA S.A" El estudiante ha aplicado en &l las principales
técnicas del analisis financiero y bursatil con el objetivo de realizar una valoracion de la accion
de la cadena de super! dos y, posteri 1t tar los lltados obtenidos con la
evolucion bursétil real.

Para Juan Luis Rubio, este trabajo le ha permitido "meterse a fondo en una empresa que he
seguido desde su salida a bolsa". Su conclusion es que existe una tendencia alcista para el
medio y el largo plazo, asi como una alta revalorizacion de la accion de DIA de acuerdo con las
hipotesis realizadas, consecuencia de una infravaloracion del mercado sobre la accion.

Antonio Fornieles destacd, en su intervencion, la calidad del trabajo ganador y la apuesta que,
desde 2007, esta haciendo la corporacion profesional que preside por acercarse al mundo
universitario y consolidar iniciativas que premiel
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Mas de 250 auditores de cuentas asisten a1 jornada ant
a Agrupacion Terrtorial 1° del IGJCE.

) Aarupacion ha impulsado una comision de pequefiay mediana
empresa para ayudar a estas firmas a alcanzar alianzas y ampliar sus
servicios y especializacion.

ual que celebra

£l presidente de la Agrupacion Territorial 12 del Instituto de
e Cuentas de Espana (ICJCE), Antonio Fornieles Melero,
auditores “a aprovechar [as op d tentes en el mercado, dado que
los agentes econémicos estan *Jomandando mas informacion relevante para s

toma de decisiones”. Fornieles ha hecho estas declaraciones durante el acto de
apertura del Dia del Auditor,

que este ano ha reunido a mas de 250 censores
de cuentas.

Censores Jurados
ha animado a los

E1 presidente de la AT1* del ICICE ha concretado que ‘los inversores quieren
que en s informes corporativos esté toda a informacion relevante y que ésta
3t avalada por expertos independientes como los auditores”.

Forieles ha abogado por la necesidad de coninua renovando la profesion -
lema del Dia del Auditor de este afio-y ‘otorgar mas contenido a la auditoria,
inloyendo en su alcance seguridad sobre riesgcs empresariales, control

interno y la gobernanza de las empresas auditadas’, entre otras cuestiones
relevantes.

El presidente de los auditores madrilefios destaco el gran esfuerzo que estan
o piondo 105 pequenios y medianos despachos 0 auditoria para adaptarse a
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